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Col·laboradors (noms i cognoms):

Montse Comellas

Elaborat (nom i cognom): Revisat (nom i cognom): Aprovat (nom i cognom):

Montse Comellas Carles Vila/Montse Comellas

Estratificació Total/General (00), titulació (01/02), 1r curs (01/02)

Responsable d’avaluació Qualitat

Responsable del procés 
Montse Comellas

Actuació esperada 

Fonts d’informació OpenDrako

Periodicitat d’avaluació 

Objectiu 

Límit d’alarma 

Comparació Interna

Teràpia 

Ocupacional:

Infermeria:
Teràpia 

Ocupacional:

Infermeria:

Fórmula 

Nº d'estudiants que haurien d'haver obtingut el títol el curs acadèmic anterior i que no 

s'han matriculat aquest curs ni l'anterior / Nº d'estudiants de la cohort d'entrada de 5 

cursos acadèmics anteriors a l'actual

Població, mostra 

Total d’estudiants matriculats de la cohort d'entrada de 5 cursos acadèmics anteriors a 

l'actual. Les anul·lacions i reassignacions de matrícula estan excloses de la població.

Aquest indicador s'ha de calcular a partir de la data de tancament de matricula (1/11)

Nivell òptim 

(dades memòria)
Infermeria: 10%

Teràpia 

Ocupacional:

Relació amb Dimensió AQU Personal Acadèmic

Relació amb Standard AQU Qualitat dels resultats del programa formatiu

Justificació de l’indicador Conèixer el percentatge d’estudiants que no acaben els estudis

Relació amb Criteri AUDIT 
Com el centre garanteix la qualitat del personal acadèmic i d'administració i 

serveis

NOM DEL PROCÉS: Gestió de grups d'interès

Data revisió:

Nom de l’indicador Taxa d'abandonament

Mensual Trimestral Anual AltresMensual Trimestral Anual Altres



RESULTATS INDICADOR PE1.2_IND10 Taxa d'abandonament

PE1.2_IND10_01 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021

Numerador 21 28 22 39

Denominador 134 102 145 169

Resultat 15,7% 27,5% 15,2% 23,1%

Indicador Taxa d'abandonament d'Infermeria
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