
 

 

 
 

 

PROGRAMA FORMATIU 
 

 

Interculturalitat i salut 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 



 

 

 

 

 

  

IDENTIFICACIÓ DE L'ESPECIALITAT I PARÀMETRES DEL CONTEXT FORMATIU 
 

  

  

 

Denominació de 
l'especialitat: 

 

Interculturalitat i salut 
 

  

  

 

Família Professional: 
 

Sanitat 
 

  

 

Àrea Professional: 
 

Atenció sanitària 
 

  

 

Codi: 
 

SANT0009 
 

  

 

Nivell de qualificació 
professional: 

 

2 
 

  

  

  

Objectiu general 
 

  

 
 
 
Identificar els conceptes clau en relació a la diversitat cultural, així com les característiques i 
 
les principals dades demogràfiques del col·lectiu de persones migrades. 
 
 
 
  
 

 

  

Relació de mòduls de formació 
 

Mòdul  1 La interculturalitat, demografia i trets culturals 4  hores 
 

 

Mòdul  2 Promoció de la salut i comunicació intercultural 6  hores 
 

 

Mòdul  3 El treball interdisciplinari 2  hores 
 

 

Modalitats d'impartició 
 

 

 

Presencial i teleformació 
 

 

Durada de la formació 
 

 

 

Durada total en qualsevol modalitat d'impartició  12 hores 
 

 

 

Teleformació:   Durada de les tutories presencials: 0 hores 
 

 

 



 

 

 

 

 

Requisits d'accés de l'alumnat 
 

  

Acreditacions/ titulacions 

Complir com a mínim algun dels següents requisits:  
 
- Certificat de professionalitat de nivell 1 
 
Títol professional Bàsic ( FP Bàsica) 
 
Títol de Graduat en Educació Secun 
 
 
 
Títol de Tècnic (FP Grau Mitjà) o equivalent. 
 
- Certificat de Professionalitat de nivell 2. 
 
- Haver superat la prova d'accés a Cicles Formatius de Grau Mitjà. 
 
- Haver superat qualsevol prova oficial d'accés a la Universitat. 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

 

Experiència professional No es requereix. 

 

Altres 
Quan l'aspirant no disposi del nivell acadèmic mínim o de l'experiència 
professional, demostrarà coneixements i competències suficients per 
participar en el curs amb aprofitament mitjançant una prova d'accés. 

 

Modalitat de teleformació 
A més de l'indicat anteriorment, l'alumnat ha de tenir les destreses 
suficients per a ser usuaris de la plataforma virtual en la qual es recolza 
l'acció formativa.  

 

  

 

 



 

 

 

 

 

DESENVOLUPAMENT MODULAR 
 

 

MÒDUL DE FORMACIÓ 1: 
 

La interculturalitat, demografia i trets culturals 
 

 

OBJECTIU 
 

 

Identificar els conceptes clau en relació a la diversitat cultural, així com les característiques i les principals 
dades demogràfiques del col·lectiu de persones migrades. 
 

 

 

DURADA  EN QUALSEVOL MODALITAT D'IMPARTICIÓ: 4 hores 
 

 

 

Teleformació: Durada de les tutories presencials: 0 hores 
 

 

RESULTATS D'APRENENTATGE 
 

 

 

Coneixements/ Capacitats cognitives i pràctiques 
 

 

 

 
      •   Definició de conceptes relacionats amb la interculturalitat. 
                ◦   Racisme i xenofòbia. 
                ◦   Alteritat. 
                ◦   Conceptes “Emic / Etic”. 
                ◦   Interculturalitat. 
                ◦   Integració. 
      •   Descripció de les dades demogràfiques de les persones migrades. 
                ◦   Nombre de persones migrades. 
                ◦   Percentatge de persones migrades sobre el total de la població. 
                ◦   Principals dades qualitatives. 
                ◦   Principals regions de procedència de les persones migrades. 
      •   Identificació dels principals trets culturals de les persones migrades. 
                ◦   Religió. 
                ◦   Llengües vehiculars. 
                ◦   Relacions de parentiu. 
                ◦   Principals costums: festivitats, expressions artístiques, pràctiques culinàries. 
      •   Identificació de les dificultats de les persones migrades. 
                ◦   Decisió de migrar. 
                ◦   Fases del dol migratori. 
                ◦   Condicionants de la Llei d'Estrangeria. 
 
 
 
  
 

 

  

 

 

Habilitats de gestió, personals i socials 
 

 

 

 
      •   Desenvolupament d´un esperit crític al voltant dels discursos relatius a la migració. 
      •   Sensibilització sobre les dificultats per les quals travessa el col·lectiu de persones migrades. 
      •   Consciència sobre la diversitat cultural a Espanya. 
      •   Tolerància envers altres cultures i interès per conèixer les característiques del col·lectiu de 
persones migrades. 
 
 
 
  
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

MÒDUL DE FORMACIÓ 2: 
 

Promoció de la salut i comunicació intercultural 
 

 

OBJECTIU 
 

 

Analitzar la promoció de la salut des de la perspectiva de la diversitat cultural, així com aplicar tècniques 
comunicatives que permetin adaptar-se a qualsevol context intercultural. 
 

 

 

DURADA  EN QUALSEVOL MODALITAT D'IMPARTICIÓ: 6 hores 
 

 

 

Teleformació: Durada de les tutories presencials: 0 hores 
 

 

RESULTATS D'APRENENTATGE 
 

 

 

Coneixements/ Capacitats cognitives i pràctiques 
 

 

 

 
      •   Identificació del concepte de promoció de la salut. 
                ◦   Enfocaments amb perspectiva participativa. 
                ◦   Control de les persones sobre la salut i el cos. 
      •   Identificació del concepte de cos, salut i malaltia segons les diferents cultures. 
                ◦   Etnocentrisme i relativisme cultural. 
                ◦   Concepció del cos. 
                ◦   Concepció de la salut i la malaltia. 
      •   Identificació de les principals dificultats de comunicació de les persones migrades. 
                ◦   Xoc cultural. 
                ◦   Diferència idiomàtica. 
      •   Enumeració dels elements que cal tenir en compte en la comunicació intercultural. 
                ◦   Elements de comunicació verbal. 
                ◦   Elements de comunicació no verbal. 
      •   Identificació dels tipus de conductes a la comunicació. 
                ◦   Assertiva. 
                ◦   Passiva. 
                ◦   Agressiva. 
      •   Aplicació de tècniques de millora de la comunicació. 
                ◦   Comunicació assertiva. 
                ◦   Congruència entre la comunicació verbal i no verbal. 
                ◦   Escolta activa. 
                ◦   Empatia. 
                ◦   Comunicació intercultural. 
 
 
 
  
 

 

  

  

 

 

Habilitats de gestió, personals i socials 
 

 

 

 
      •   Interès per la promoció de la salut des d'una perspectiva intercultural. 
      •   Desenvolupament del sentit crític per entendre la diversitat cultural. 
      •   Responsabilitat en la defensa de situacions d'abús o violència per raó de la cultura. 
      •   Consciència sobre les dificultats de comunicació de les persones migrades. 
      •   Desenvolupament d'habilitats de comunicació intercultural. 
      •   Disposició a superar les barreres o les dificultats comunicatives en contextos interculturals. 
 
 
 
  
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

MÒDUL DE FORMACIÓ 3: 
 

El treball interdisciplinari 
 

 

OBJECTIU 
 

 

Identificar el treball interdisciplinari com una eina de millora de l'atenció a persones migrades en l'àmbit 
sanitari. 
 

 

 

DURADA  EN QUALSEVOL MODALITAT D'IMPARTICIÓ: 2 hores 
 

 

 

Teleformació: Durada de les tutories presencials: 0 hores 
 

 

RESULTATS D'APRENENTATGE 
 

 

 

Coneixements/ Capacitats cognitives i pràctiques 
 

 

 

 
      •   Explicació del treball interdisciplinari en l'atenció a persones migrades. 
                ◦   Definició del treball interdisciplinari. 
                ◦   Avantatges del treball interdisciplinari. 
                ◦   Especialitats que poden col·laborar entre si a l'àmbit sanitari. 
 
 

 

 

 

Habilitats de gestió, personals i socials 
 

 

 

 
      •   Disposició a escoltar perspectives diverses per a la millora de l'actuació professional. 
      •   Assimilació de la importància del treball interdisciplinari com a eina de millora de l'atenció a 
persones migrades. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

AVALUACIÓ DE L'APRENENTATGE EN L'ACCIÓ FORMATIVA 
 

  

 
      •   L'avaluació tindrà un caràcter teoricopràctic i es realitzarà de forma sistemàtica i contínua, durant el 
desenvolupament de cada mòdul i al final del curs. 
      •   Es pot incloure una avaluació inicial i de caràcter diagnòstic per detectar el nivell de partida de 
l'alumnat. 
      •   L'avaluació es durà a terme mitjançant els mètodes i els instruments més adequats per comprovar els 
diferents resultats d'aprenentatge, i que en garanteixin la fiabilitat i la validesa. 
      •   Cada instrument d'avaluació s'acompanyarà del sistema corresponent de correcció i puntuació en 
què s'expliciti, de manera clara i inequívoca, els criteris de mesura per avaluar els resultats assolits pels 
alumnes. 
      •   La puntuació final assolida s'expressarà en termes d'apte/no apte. 
 
 

 

 

 




